
F Ü R  V E R A  &  H E N D R I K

Euer Recruiting läuft.
Lasst es weiterlaufen.
Neun Tage Pilot in Zahlen – und mein Vorschlag für ab August.

Fede de Ponte, Floom 14. Juli 2026
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WO R U M  E S  G E H T

Ihr sucht laufend Accountants und Property
Manager.
Das alte Tool: 500 € im Monat, 80 % unpassend.
Die Ansprache: zwei Stunden. Jeden Tag.
Genau da hat der Pilot angesetzt.
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So sieht ein Termin aus – von der ersten Nachricht bis zum Kalender.
Marco Albrecht, Property Manager · einer von vier Terminen in neun Tagen · ihr tippt keine einzige Nachricht selbst.
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D E R  P I LOT  I N  Z A H L E N

Neun Tage. 59 Kontakte. Vier Interviews.

Angeschrieben 59
↓ 39 % angenommen · Marktschnitt 20–30 %

Angenommen 23
↓ 57 % geantwortet

Geantwortet 13
davon 5 mit konkretem Interesse

Gespräche terminiert 4

4
Interviews in neun Tagen – zwei davon
aus dem Nachschub von Donnerstag.

39 %

Annahmequote, klar
über Markt

10 Min

Vera-Aufwand pro Tag
statt 2 Std
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Und es geht weiter: 12 Stellen laufen live.
Über 90 geprüfte Kandidaten warten auf euer Ja oder Nein – direkt aus Personio, jede Woche neu gefüllt.
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WAS  I H R  B E KO M M T

Ein digitaler Mitarbeiter, kein Tool.

Laufender Nachschub Jede Woche neue, passende Kandidaten für alle offenen Rollen – priorisiert nach Bedarf.

Alle Absender inklusive Vera, Jan und Leon – die Ansprache läuft über eure Accounts, ohne Aufpreis pro Person.

Antworten bis zum Termin Wir betreuen die Rückläufe im Postfach, bis der Interview-Termin steht.

Auf euren Geschmack
getrimmt

Die Vorauswahl richtet sich nach euren Freigaben – präziser als jedes Standard-Tool. Xing dazuschaltbar.

Ihr behaltet die Kontrolle: keine Nachricht ohne eure Freigabe, die Accounts bleiben bei reltix, monatlich kündbar.
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A B  A U G U ST,  F E ST

2.000 € / Monat FOUNDING-PREIS

Alles inklusive: alle Stellen, alle Absender, Antwortbetreuung, Talentpool und Xing.
Kein Aufpreis pro Person, keine Setup-Kosten.

Preisgarantie 12 Monate
Der Founding-Preis bleibt ein
Jahr fest.

Monatlich kündbar
Kein Jahresvertrag, keine
Bindung.

Statt regulär 2.500 € + 500 € Xing
Ihr seid die Ersten – deshalb
alles zum Founding-Preis.

Zum Vergleich: eine einzige Einstellung über eine Agentur kostet 10.000–15.000 €. Ein ganzes Jahr Floom kostet 24.000 € – für alle Stellen, dauerhaft. Über Referenz und zwei Intros
würde ich mich freuen; Bedingung ist es nicht.
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N ÄC H ST E R  S C H R I T T

Wenn das für euch passt, reicht mir eine kurze Mail.
Ab dem 1. August läuft dann alles einfach weiter – ohne
Unterbrechung, mit euren Daten und eurem gelernten
Geschmack.

Ich freue mich drauf.

Fede de Ponte · Floom +49 151 67609512


